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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Subsecretariade Marina

APRUEBA REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y
CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

(D.0O. N°36.513, de 13 de Noviembre de 1999)

Santiago, 15 de junio de 1999.- Hoy se decretd 1o que sigue:

NUm. 90.- Visto: Lo manifestado por la Comandancia en Jefe de la Armada en su oficio ordinario
N° 12.600/25 de 8 de junio de 1999; el decreto supremo N° 680 del Ministerio de Defensa Nacional,
Subsecretaria de Marina, de fecha 17 de julio de 1985; el decreto supremo N° 662, de 1987, del Ministerio de
Relaciones Exteriores, que promulgd el Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y
Guardia parala Gente de Mar, del afio 1978; lo dispuesto en €l titulo V del decreto ley N° 2.222 de 1978, Ley
de Navegacion, y lafacultad que me confiere el articulo 32 N° 8 de la Constitucidn Politica de la Republica de
Chile,

Decreto:

Articulo primero.- Apruébase el siguiente Reglamento sobre Formacion, Titulacién y Carrera
Profesional del Personal Embarcado.

Articulo segundo.- El reglamento aprobado por el presente decreto en el articulo precedente,
sustituye a actual reglamento aprobado por decreto supremo N° 680 del Ministerio de Defensa Nacional,
Subsecretaria de Marina, de fecha 17 de julio 1985, el cual continuara aplicandose Gnicamente con respecto a
los Oficiales de bugues pesqueros, en aquello que |es sea pertinente.

Articulo tercero.- El presente Reglamento entrara en vigencia transcurridos 180 dias contados desde
su publicacion en el Diario Oficial.

Andtese, tdmese razon, insértese en la recopilacion de leyes y reglamentos de la Contraloria General
de laRepublicay publiquese.- EDUARDO FREI RUIZ-TAGLE, Presidente de la Republica.- José Florencio
Guzmén Correa, Ministro de Defensa Nacional.
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

TITULOI

Disposiciones generales

Articulo 1°.- El presente Reglamento regulala carrera profesional del personal embarcado que preste
servicios en naves con derecho a enarbolar pabell6n nacional, salvo que presten dichos servicios en:

Buques de guerray unidades naval es auxiliares,

Naves o buques pesqueros;

Naves de recreo o deportivas, no dedicados al comercio;

Naves o buques de madera de construccion primitiva.

Articulo 2°.- Paralos efectos del presente Reglamento, se entendera por:

1-

2.-

9.-
10.-

11.--

Arqueo Bruto: El registrado como tal, 0 como tonelaje de registro grueso, en los pertinentes
certificados del buque emitidos por la Autoridad Maritima competente.

Artefacto Naval: Estodo aquel que, no estando construido para navegar, cumple en el agua
funciones de complemento o de apoyo alas actividades maritimas, fluviales o lacustres o de
extraccion de recursos, tales como diques, gruas, plataformas fijas o flotantes, balsas u otros
similares. No se incluyen en este concepto las obras portuarias, aunque se internen en el

agua.

Aspirante a Oficial: Es la persona que esta recibiendo instruccion a bordo, para optar a un
titulo de oficial.

Aspirante a Tripulante: Es la persona que esta recibiendo instruccién a bordo, para optar a
un titulo de tripulante.

Autoridad Maritima: El Director General, que sera la autoridad superior, los gobernadores
maritimos, los capitanes de Puerto, los alcaldes de Mar de acuerdo a las atribuciones
especificas que el Director General determiney los consules, en los casos que laley sefiale.

Capitan: Toda persona que conforme al presente Reglamento, tenga el mando de una nave.

Convenio: Convenio Internacional sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para
la Gente de Mar, vigente en el pais.

Direccién General: LaDireccién General del Territorio Maritimo y de Marina Mercante.

Director General: El Director General del Territorio Maritimo y de Marina Mercante.

Jefe de Maquinas: El oficial superior responsable de la propulsion mecanica, asi como del
funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones mecanicasy eléctricas delanave.

Libreta de Embarco: Es el documento oficial que acredita la inscripcion del titular en los
registros del persona embarcado, a cargo de la Direccion General, en la que consta su
filiacion, revalidaciones, embarcos, desembarcos, cursos aprobadosy otras particul aridades.
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

12.- Nave: Toda construccién principal, destinada a navegar, cualquiera que sea su clase o
dimension. Los vocabl os have o buque se entenderan sinbnimos.

13.- Nave Especial: Las que se emplean en servicios, faenas o finalidades especificas, con
caracteristicas propias para las funciones a que estan destinadas, tales como remolcadores,
pesqueros, dragas, buques cientificos o de recreo, etc.

14.- Nave Mercante: Aquellaquesirve al transporte, sea nacional o internacional.

15.- Navegacion Maritima Internacional: La que se realiza por mar desde Chile hacia el exterior
y viceversa, como también entre puertos no nacionales.

16.- Navegacion Maritima Nacional: La que se efectlia por mar entre puertos o puntos del litoral
chilenoy, en general, por aguas maritimas sometidas ala jurisdiccion nacional y entre éstos
y las islas esporadicas chilenas. Comprende, asimismo, la navegacion fluvia y lacustre.

17.- Navegacion Proxima a la Costa: La que se efectla por aguas interiores, mar territorial u
otras sometidas a la jurisdiccion nacional y hasta una distancia en que la nave se pueda
Situar visualmente.

18.- Navegacion Regional: Es aquella que se efectlia dentro de los limites de las regiones
maritimas establecidas en el presente Reglamento.

19.- Oficial: Persona que esta en posesion del titulo expedido por el Director General, que lo
acredita como tal, de conformidad al presente Reglamento.

20.- Oficia de Cubierta o Puente: Un oficial competente, conforme a lo dispuesto en la letra b)
del articulo 9° del presente Reglamento.

21.- Oficial de Mé&guinas: Un oficial competente, conforme a lo dispuesto en la letra c) del
articulo 9° del presente Reglamento.

22.- Oficia de Radiocomunicaciones: Un oficial competente, conforme alo dispuesto en laletra
d) del articulo 9° del presente Reglamento.

23.- Permiso de Embarco: Autorizacion habilitante otorgada por la Autoridad Maritima
competente a personal que no requiriendo titulo para desempefiarse a bordo de
conformidad con las hormas del presente Reglamento, deba efectuar tareas especificas o un
periodo de formacin préctica por un tiempo determinado.

24.- Personal Embarcado o Gente de Mar: El capitan, oficialesy tripulantes que formando parte
de la dotacion de una nave o artefacto naval ejerzan profesiones, oficios u ocupaciones a
bordo.

25.- Potencia Propulsora: La potencia en kilovatios consignada en la certificacion del registro o

en otro documento oficial, siendo ésta la maxima potencia continua de régimen que en
conjunto tienen todas | as méaquinas propul soras principales del buque.

26.- Primer Oficial de Cubierta o Puente: El oficial que sigue en rango a capitan y que en caso
deincapacidad de éste habra de asumir el mando de la nave.

27.- Primer Oficial de Méaquinas: El oficial de maquinas que sigue en rango a jefe de maquinas,
y que en caso de incapacidad de éste habra de asumir la responsabilidad de lajefatura de la
méquina de la nave.
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

28.- Remolcador: Toda nave especial, construida para efectuar remolques de tiro o empuije.

29.- Remolcador con Servicio de Remolque: Es aquel que efectiala maniobra de remolcar a una
nave o artefacto naval.

30.- Refrendo Internacional de Titulo: Certificacion expedida por la Direccion General al
personal embarcado, en conformidad a las disposiciones del Convenio y el presente
Reglamento, que acredita el reconocimiento del titulo de que setrate.

31.- Regiones Maritimas: Las establecidas conforme alas disposiciones sefialadas en el presente
Reglamento.

32.- Rol de Tripulacion o Dotacién: Documento oficial de la nave en el cual figuran los datos
exigidos por las autoridades publicas, en el que se registra el nimero y composicion de la
tripulacion.

33.- Segundo Oficial de Cubierta o Puente: Es el oficial de cubierta o puente que sigue en rango

al primer oficial que, entre otras funciones, esta encargado de la guardia de navegacion.

34.- Segundo Oficial de Maguinas: Es el oficial que sigue en rango al primer oficial de maquinas
que, entre otras funciones, esta encargado de la guardia de méquinas.

35.- SOLAS: Convenio Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en el Mar, vigente
en el pais.

36.- Tercer Oficia de Cubierta o Puente: Es el oficial que sigue en rango después del segundo
oficial que, entre otras funciones, esta encargado de |a guardia de navegacion.

37.- Tercer Oficial de Maquinas: Es €l oficial que sigue en rango después del segundo oficial de
maguinas que, entre otras funciones, esta encargado de la guardia de maguinas.

38.- Titulo: El expedido por el Director General o, en su caso, por € Capitan de Puerto y
refrendado con arreglo a las disposiciones del convenio y el presente Reglamento, cuando
corresponda, que faculta a capitdn, oficiales y tripulantes para prestar servicios
profesionales, en la calidad estipulada y desempefiando las funciones previstas para el nivel
de responsabilidad especificado, en un buque del tipo, arqueo, potencia y medios de
propulsién pertinentes.

39.- Tarjeta de Identidad Profesional: Documento que acredita la posesion de un titulo otorgado
de acuerdo con las disposiciones del presente Reglamento ala personaindividualizada.

40.- Tripulante o Marinero: Persona que desempefia un cargo a bordo distinto del capitan y de
los oficiales, que posee un titulo. Se clasifican en tripulantes 0 marineros de cubierta y
maguinas.

Articulo 3°- Los titulos de los oficiales y los refrendos, cuando corresponda, seran otorgados por
resolucion del Director General, alos chilenos que acrediten cumplir con los requisitos que sefiala el presente
Reglamento, en cumplimiento de o establecido por el convenio.

Los titulos de los tripulantes seran otorgados por |os capitanes de Puerto a los chilenos que acrediten
cumplir con los requisitos que sefiala el presente Reglamento y el convenio.
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

Al otorgarse los titul os respectivos, se extenderan los siguientes documentos:

a- Diploma que acredita el titulo, firmado por el Director General o el respectivo Capitdn de Puerto,
segln corresponda.

b.- Libreta de embarco.

C.- Tarjetade identidad profesional.

Articulo 4°.- Los titulos extendidos a chilenos por autoridades competentes de otros paises, serén
reconocidos cuando el Director General asi |o disponga por resolucién fundada. Paraello, €l interesado debera
acreditar que posee unaformacién profesional equivalente ala existente para su titulacion en Chiley cumplir,
ademas, con la evaluacion que establezca el Director General parael efecto.

Articulo 5°- Los titulos tendran duracion indefinida, sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo
siguiente.

Articulo 6°.- El personal embarcado que posea un titulo expedido o reconocido en virtud del
presente Reglamento y que esté prestando servicio embarcado o se proponga volver a hacerlo tras un periodo
de permanencia en tierra, deberd demostrar cada cinco afios que sigue reuniendo |as condiciones necesarias
para prestar servicios abordo, en relacion con:

a- Aptitud fisica, de conformidad con lo dispuesto en el presente Reglamento.

b.- L a debida competencia profesional, de conformidad con lo dispuesto en el convenio, o lalegislacion
y reglamentacién nacional.

Sin embargo, para prestar servicios en buques respecto de los cuales se hayan convenido
internacionalmente requisitos especiales de formacion, el personal embarcado debera cumplir ademas con los
requisitos complementarios establ ecidos en el presente Reglamento.

Articulo 7°.- La Direccion General y la Capitania de Puerto competente, segiin corresponda, llevaran

registros de titulos, refrendos, revalidaciones y permisos de embarco, del persona embarcado afecto al
presente Reglamento.

OFICINA DE REGLAMENTOSY PUBLICACIONESMARITIMAS
TM-007 - Edicién Digital / Julio 2003 Pagina 6 de 28



REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

TITULOII

Delos oficiales

Articulo 8°.- Los oficiales se clasifican como sigue:

a- Capitan.

b.- Oficiales de cubiertao puente.

C.- Oficiales de maguinas.

d.- Oficial es de radiocomunicaciones.

Articulo 9°- Los titulos para capitdn y oficiales que expedira la Direccion General serén los
siguientes:

a- Para capitan:
- Capitan de AltaMar
b.- Para oficiales de cubierta o puente:
- Piloto Primero
- Piloto Segundo
- Piloto Tercero
- Patrén Regional Superior
- Patrén Regional
- Piloto Regional
C.- Para oficiales de maquinas:
- Ingeniero Jefe de Maquinas
- Ingeniero Primero
- Ingeniero Segundo
- Ingeniero Tercero
- Motorista Primero

- M otorista Segundo
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

d.- Para oficiales de radiocomunicaciones:
- Radioelectronico Primero
- Radioelectrénico Segundo

Articulo 10°.- Las denominaciones de las plazas o cargos de capitanes, oficiales y aspirantes a
oficial, de acuerdo con las atribuciones o funciones que | es corresponda a bordo, seran las siguientes:

- Capitéan

- Primer oficial de cubierta o puente

- Segundo oficial de cubierta o puente

- Tercer oficial de cubiertao puente

- Aspirante aoficial de cubierta o puente
- Jefe de méquinas

- Primer oficial de maguinas

- Segundo oficial de méaguinas

- Tercer oficial de maquinas

- Aspirante a oficial de méguinas

- Oficial de radiocomunicaciones

- Aspirante aoficial de radiocomunicaciones

Los vocablos‘atribuciones y ‘‘funciones’’ se entenderdn equivalentes paralos efectos del presente
Reglamento.
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

TITULO Il

Delostripulantes o marineros

Articulo 11°.- Lostripulantes se clasifican en;
a- Tripulantes de cubierta o puente.
b.- Tripulantes de maquinas.

Articulo 12°.- Lostitulos que expedird el Capitan de Puerto alos tripulantes seréan los siguientes:

a- Tripulante general de cubiertao puente.
b.- Tripulante general de méquinas.

Articulo 13°- Los tripulantes de cubierta o puente desempefiaran todas las funciones inherentes a
este cargo. Formaran parte de la guardia de navegacion, los que estén especificamente facultados para ello en
la respectiva certificacién, de acuerdo a lo establecido en el convenio, o en la legislacion y reglamentacion
nacional.

Articulo 14°.- Los tripulantes de maquinas desempefiaran todas las funciones inherentes a este cargo.
Formarén parte de la guardia del Departamento de Maguinas, los que estén especificamente facultados para
ello en la respectiva certificacion, de acuerdo a lo establecido en el convenio, o en la legislacion y
reglamentacion nacional.

Articulo 15°- Las plazas o cargos a desempefiar por los tripulantes 0 marineros a bordo, serén

fijados por el capitén de la nave, de conformidad con la dotacion minima de seguridad aprobada parala nave
de que setrate.

OFICINA DE REGLAMENTOSY PUBLICACIONESMARITIMAS
TM-007 - Edicién Digital / Julio 2003 Pagina 9 de 28



REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

TITULO IV

Atribuciones que confieren lostitulos

Articulo 16°- Los titulos de capitan y de oficiales de cubierta o puente confieren a su titular las
siguientes atribuciones o funciones:

a- Titulo: Capitan de Alta Mar
Atribuciones. - Mando de naves de cual quier arqueo bruto, en todo tipo de navegacion.
b.- Titulo: Piloto Primero
Atribuciones. - Mando de naves de arqueo bruto de hasta 3.000, en todo tipo de navegacion,

debiendo acreditar previamente doce meses de embarco como primer oficial,
en posesion del titulo de piloto primero.

Mando de remolcador con o sin servicio de remolque, en todo tipo de
navegacion.

Primer oficial en cualquier nave, en todo tipo de navegacion.

C.- Titulo: Piloto Segundo

Atribuciones:

Mando de naves de arqueo bruto de hasta 2.000, en todo tipo de navegacion,
debiendo acreditar doce meses de embarco como primer oficial, en posesion
del titulo de piloto segundo.

Mando de remolcador con o sin servicio de remolque, en todo tipo de
navegacion.

Primer oficial en cualquier nave de arqueo bruto de hasta 3.000, en todo tipo
de navegacion.

Segundo oficial en cualquier nave, en todo tipo de navegacion.

d.- Titulo: Piloto Tercero

Atribuciones:

Mando de naves de arqueo bruto de hasta 1.000, en todo tipo de navegacion,
debiendo acreditar veinticuatro meses de embarco como primer oficial, en
posesion del titulo de piloto tercero.

Mando de remol cador sin servicio de remolque, en todo tipo de navegacién.

Primer oficial en cualquier nave de arqueo bruto de hasta 2.000, en todo tipo
de navegacion.

Segundo oficial en cualquier nave de arqueo bruto de hasta 3.000, en todo tipo
de navegacion.

Tercer oficial en cualquier nave, en todo tipo de navegacion.
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

e- Titulo: Patrén Regional Superior
Atribuciones. - Mando de naves de arqueo bruto de hasta 2.000, en navegacion préxima ala
- K/Ioztnaéo de remolcador con o sin servicio de remolque, en navegacién proxima
alacosta
f.- Titulo: Patrén Regional
Atribuciones. - Mando de naves de arqueo bruto de hasta 1.000, en navegacion préxima a la

costa, debiendo acreditar previamente seis meses de embarco efectivo en
calidad de primer oficial, en posesion del titulo de patron regional.

- Mando de remolcador sin servicio de remolque, en navegacion proxima a la
costa.

- Oficial en cualquier nave de arqueo bruto de hasta 2.000, en navegacion
préximaalacosta

g.- Titulo: Piloto Regional

Atribuciones: Mando de naves de arqueo bruto de hasta 500, en navegacién préxima a la
costa, debiendo acreditar previamente veinticuatro meses de embarco efectivo

como primer oficial, en posesion del titulo de piloto regional.
- Mando de remolcador en servicio de bahia.

- Primer oficial en cualquier nave de arqueo bruto de hasta 1.000, en
navegacion proxima ala costa

- Segundo o tercer oficial en cualquier nave de arqueo bruto de hasta 2.000, en
navegacion préximaala costa.

Articulo 17°- Los titulos de los oficiales de méquinas confieren a su titular las atribuciones o
funciones que se indican a continuacion, debiendo tenerse presente que para gjercer las atribuciones de Jefe de
maguinas en cualquier titulo, debera acreditarse el cumplimiento de 24 meses de embarco, de los cuales 12 de
ellos deberan ser gjerciendo el cargo de primer oficial. Asimismo, para gjercer la atribucion de primer oficial
en cualquier titulo, debera acreditarse el cumplimiento de 12 meses de embarco, durante su carrera.

a- Titulo: Ingeniero Jefe de Maquinas

Atribuciones: - Jefe de maguinas, en cualquier tipo de naves y de cualquier potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.

b.- Titulo: Ingeniero Primero

Atribuciones: - Jefe de méaguinas, en naves mercantes de hasta 3.000 kilovatios de potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.

- Jefe de maquinas, en naves especiales de cualquier potencia propulsora, en
todo tipo de navegacion.

- Primer oficia de maquinas en naves mercantes, de cualquier potencia
propulsora, en todo tipo de navegacién.
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

C.- Titulo: Ingeniero Segundo

Atribuciones: -

Jefe de méaguinas, en naves mercantes de hasta 2.500 kilovatios de potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.

Jefe de maguinas, en naves especiales de cualquier potencia propulsora, en
todo tipo de navegacion.

Primer oficial de méquinas en naves mercantes de hasta 3.000 kilovatios de
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

Segundo oficial de maguinas en naves mercantes de cualquier potencia
propulsora, en todo tipo de navegacién.

d.- Titulo: Ingeniero Tercero

Atribuciones: -

Jefe de méaguinas, en naves mercantes de hasta 2.000 kilovatios de potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.

Jefe de méaguinas, en naves especiales de hasta 3.000 kilovatios de potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.

Primer oficial de méquinas en naves mercantes de hasta 2.500 kilovatios de
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

Segundo oficial de méaguinas en naves mercantes de hasta 3.000 kilovatios de
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

Segundo oficial de maquinas en naves especiales de cualquier potencia
propulsora, en todo tipo de navegacién.

Tercer oficial de maguinas en naves mercantes y especiales de cualquier
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

e- Titulo: Motorista Primero

Atribuciones: -

Jefe de maguinas, en naves especiales de hasta 3.000 kilovatios de potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.

Jefe de méaquinas, en naves mercantes de hasta 1.140 kilovatios de potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.

Primer oficial de méaquinas en naves mercantes de hasta 2.000 kilovatios de
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

Segundo oficial de méquinas en naves mercantes de hasta 2.500 kilovatios de
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

Tercer oficial de maguinas en naves mercantes de hasta 3.000 kilovatios de
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

f.- Titulo: Motorista Segundo

Atribuciones: -

Jefe de méaguinas, en naves especiales de hasta 1.140 kilovatios de potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.

Jefe de maquinas, en naves mercantes de hasta 760 kilovatios de potencia
propulsora, en todo tipo de navegacion.
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REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

- Primer oficial de méaquinas en naves mercantes de hasta 1.500 kilovatios de
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

- Segundo oficial de maquinas en naves mercantes de hasta 2.000 kilovatios de
potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.
- Tercer oficial de maguinas en naves mercantes de hasta 2.500 kilovatios de

potencia propulsora, en todo tipo de navegacion.

Articulo 18°- Los titulos de oficial de radiocomunicaciones confieren a su titular las siguientes
atribuciones o funciones:

a- Titulo: Radioelectr6nico Primero
Atribuciones: - Oficia encargado de estaciones de naves que cumplan con las normas del
Sistema Mundial de Socorro y Seguridad Maritimos vigente, en todo tipo de

navegacion.

- Encargado de la operacion y mantenimiento preventivo y correctivo de
equipos electronicos de comunicaciones y de ayudas a la navegacion, hasta el
nivel de componentes.

b.- Titulo: Radioelectr6nico Segundo
Atribuciones: - Oficia encargado de estaciones de naves que cumplan con las normas del
Sistema Mundia de Socorro y Seguridad Maritimos vigente, en todo tipo de

navegacion.

- Encargado de la operacion y mantenimiento preventivo y correctivo de
equipos electronicos de comunicaciones y de ayudas a la navegacion, hasta el
nivel de sustitucién de unidades o médul os.

Articulo 19°- Los titulos para tripulantes confieren a su titular las atribuciones y deberes inherentes
al cargo que ocupan, sean éstos de cubierta o de maquinas.

Articulo 20°- Sin perjuicio de las atribuciones o funciones referidas en los articulos precedentes,
guienes posean titulo de capitan u oficial podran formar parte de la dotacién de la nave cumpliendo funciones
en cargos inferiores a de su titulo, sin que puedan exceder el limite de arqueo o potencia asignado al titulo
que se detente.

Articulo 21°- Con todo, tratdndose de oficiales, éstos no podran desempefiar cargos que deban ser
cumplidos por un oficial con titulo superior, con excepcion del primer oficial de cubierta que deba asumir el
mando de una nave por incapacidad del capitany del primer oficial de maguina que deba asumir lajefatura de
aquélla.

Articulo 22°- El persona que desempefie una actividad a bordo en virtud de un permiso de
embarco, no podrareemplazar, en caso alguno, a oficiales o tripulantes de |a dotacion.

Articulo 23°.- Las atribuciones que se confieren al capitan, oficialesy tripulantes, se consignaran en
el respectivo tituloy libreta de embarco.

Cualquier persona podra estar registrada y habilitada en mas de un titulo y embarcarse bajo
cualquiera de ellos, pudiendo desempefiarse, en todo caso, sélo en aquél en virtud del cual hasido incluido en
d rol detripulacion o dotacion.
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TITULOV

Delaformacion y desarrollo dela carrera profesional

Articulo 24°.- Laformacién profesional para acceder al titulo de Piloto Tercero, Ingeniero Terceroy
Radioelectronico Segundo, debera realizarse en instituciones de educacion superior del Estado o reconocidas
por éste, cuyos planes y programas de estudios estén reconocidos por la Direccion General. Lo anterior, sin
perjuicio de laformacion que imparte la Escuela Naval “* Arturo Prat’’.

La formacion profesional de Piloto Regional, Motorista Segundo y Tripulantes, se realizara en
instituciones educacionales reconocidas por el Estado, mediante cursos cuyos respectivos planesy programas
cuenten con la aprobacion previade la Direccion General.

Articulo 25°- La escolaridad minima de los postulantes a cursos de formacion para oficiales y
tripulantes, serala de egresado de ensefianza media.

Articulo 26°.- Laformacion profesional comprenderalo siguiente:

1- Para Piloto Tercero e Ingeniero Tercero:

a- Ocho semestres | ectivos de formacion profesional .

b.- Seis meses de embarco efectivo, en instruccién, en calidad de aspirante a oficial.
2.- Para Radio€l ectronico Segundo:

a- Seis semestres | ectivos de formacién profesional.

b.- Seis meses de embarco efectivo, en instruccién, en calidad de aspirante a oficial.
3.- Para Piloto Regional y Motorista Segundo:

a- Cuatro semestres lectivos de formacion profesional.

b.- Seis meses de embarco efectivo, en instruccién, en calidad de aspirante a oficial.
4.- Para Tripulante:

a- Un semestre lectivo de formacion profesional o egresado de la ensefianza media con

formacion especificade tripulante.
b.- Cuatro meses de embarco efectivo, en instruccién, en calidad de aspirante a tripulante.

Articulo 27°- El aspirante a oficial debera acreditar el cumplimiento del embarco efectivo en
instruccion, establecido en el articulo precedente, bajo supervisién de un oficial competente designado por €l
capitén; aprobar el Libro de Registro del periodo de entrenamiento en la mar y obtener buenas calificaciones
del capitén.

Articulo 28°- La préctica del aspirante a tripulante sera evaluada por €l oficial que designe €l
capitan.
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Articulo 29°- Durante el transcurso de la carrera profesional, los oficiales deberan aprobar los
cursos de perfeccionamiento profesional, de capacitacion, examenes y otros requisitos que establece el
convenio, o lalegislacion y reglamentacion nacional.

Articulo 30°- Durante el transcurso de la carrera profesional, los tripulantes deberan aprobar los
cursos de capacitacion obligatorios que establece el convenio, o lalegislacién y reglamentacién nacional .

Articulo 31°.- Recibirdn la denominacion de Cursos de Perfeccionamiento Profesional, aquellos
cursos de actualizacién o profundizacion de conocimientos en disciplinas que digan relacion con aspectos
maritimos de interés nacional y aquellos establecidos en el convenio, la legislacion o reglamentacion
nacional, en carécter de obligatorios.

Articulo 32°.- La aprobacion de Cursos de Perfeccionamiento Profesional y/o examenes constituira
requisito previo parael desempefio de todos |os cargos o plazas a bordo, de conformidad con lo establecido en
el convenio, o en lalegislacidn y reglamentacion nacional.

Articulo 33°.- Al término de cada uno de los Cursos de Perfeccionamiento Profesional y/o
examenes, se extendera un Certificado, en la mencion correspondiente, a quienes lo hubieren aprobado, que
guedara consignado en la Libreta de Embarco.

Articulo 34°- Se denominaran Cursos de Capacitaciéon a entrenamiento en aquellas materias no
involucradas dentro de la formacién profesional, que estan establecidas como obligatorias en €l convenio, la
legislacion y reglamentacion nacional para el desempefio a bordo. Los que forman parte de los requisitos
complementarios exigidos por este Reglamento.

Articulo 35°.- El Certificado de Competencia serd extendido en idiomas castellano e inglés, en
formulario Unico, de conformidad con lo establecido en el convenio, lalegislacion y reglamentacidn nacional .
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TITULO VI

Delosrequisitos para la obtencién de titulosy per misos de embar co

Articulo 36°.- Paralos efectos del presente Titulo se entenderapor:

a- Requisitos Generales: Aquellos requisitos comunes a todos | os postulantes.

b.- Requisitos Especificos: Los requisitos necesarios parala obtencion del titulo en las categorias que se
sefiale.

C.- Requisitos Complementarios: Los requisitos exigibles para la obtencion de Permiso de Embarco y/o

el correcto desempefio del cargo o plaza abordo.

Articulo 37°.- Para obtener un Titulo o un Permiso de Embarco, es menester reunir 10s siguientes
requisitos generales:
a- Ser chileno, mayor de 18 afios.

b.- Poseer buenos antecedentes, acreditado con certificado de antecedentes actualizado, extendido por €l
Servicio de Registro Civil e Identificacion.

C.- Poseer aptitud fisica compatible para gjercer plaza o cargo a bordo de naves, de acuerdo con el
examen médico previsto en el presente Reglamento, teniendo en consideracion lo establecido en €l
convenio, lalegislacion y reglamentacion nacional .

Articulo 38°- Los requisitos especificos que deberan acreditar los postulantes a capitan, oficial o
tripulante, para acceder a los titulos correspondientes, sean éstos de cubierta, maguinas o comunicaciones,
comprenderan: formacion profesional; tiempo de embarco; periodo de desempefio profesional en posesion de
un titulo, cuando corresponda, y aprobacion de |os cursos y/o exdmenes reglamentarios.

Articulo 39°.- Para obtener €l titulo en las categorias que se indican, |os postulantes deberan cumplir
ademés con |os siguientes requisitos especificos.

a- Para Capitan de Alta Mar:

1- Acreditar 36 meses de embarco efectivo en posesién del Titulo de Piloto Primero,
desempefidndose como primer oficial en naves de arqueo bruto igual 0 mayor gque 2.000.

2.- Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccion General,
conforme alo dispuesto en el convenio, lalegislaciony reglamentacion nacional.

3.- Aprobar un trabajo profesional de investigacion.
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Para Piloto Primero:

1-

3--

Acreditar 30 meses de embarco efectivo en posesién del Titulo de Piloto Segundo,
desempefiandose, alo menos, como segundo oficial en naves de arqueo bruto igual o mayor
que 2.000.

Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccion General,
conforme alo dispuesto en el convenio, lalegislaciony reglamentacion nacional.

Aprobar cuaderno de notas profesionalesy de célculos.

Para Piloto Segundo:

1-

2.-

3.-

Acreditar 30 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Piloto Tercero,
desempefidndose, a lo menos, como tercer oficial en naves de arqueo bruto igual o mayor
que 1.000.

Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccion General,
conforme alo dispuesto en el convenio, lalegislaciony reglamentacion nacional.

Aprobar cuaderno de notas profesionalesy de célculos.

Para Piloto Tercero:

1-

Haber egresado de la carrera para oficial, en la respectiva especialidad y cumplir con los
demés requisitos establecidos en el Titulo V del presente Reglamento y aprobar los
examenes que establezca la Direccion General, conforme lo dispuesto en el convenio, la
legislacion y reglamentacién nacional, o

Acreditar 24 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Patrén Regional
Superior, gjerciendo mando de naves de acuerdo a sus atribuciones, y aprobar 10s cursos y
examenes en las asignaturas que establezca la Direccion General, conforme lo dispuesto en
el convenio, lalegislacién y reglamentacion nacional, o

i.- Haber egresado de un curso impartido por una institucién educacional del Estado o
reconocida por éste, para la formacion de tripulantes de cubierta, cuyos planes y
programas de estudio cuenten con la aprobacion de la Direccién General;

ii.- Acreditar 60 meses de embarco como tripulante de cubierta, en naves de arqueo
igual o mayor de 1.000;

iii.- Aprobar los cursos y exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccién
General, conforme lo dispuesto en el convenio, la legislacién y reglamentacién
nacional, unavez cumplido el requisito anterior.

Para Patron Regional Superior:

1-

2-

Acreditar 30 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Patron Regional,
gjerciendo el mando de lanave.

Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccién General
conforme alo dispuesto en el convenio, lalegislacion y reglamentacion nacional .
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a_

Para Patron Regional:

1-

2.-

Acreditar 30 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Piloto Regional,
gjerciendo el mando de lanave.

Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccién General
conforme alo dispuesto en el convenio, lalegislaciony reglamentacion nacional.

Para Piloto Regional:

1-

Aprobar el curso de formacion profesional en los términos indicados en el Titulo V del
presente Reglamento y los examenes que la Direccion General disponga conforme a lo
dispuesto en el convenio, lalegislacion y reglamentacion nacional, o

Acreditar a lo menos 36 meses de embarco efectivo como tripulante de cubierta o puente,
en posesion del respectivo titulo, y aprobar los cursos y examenes que establezca la
Direccion General conforme a lo dispuesto en el convenio, la legislacién y reglamentacion
nacional.

Articulo 40°- Los oficiales con titulo de Patron Regional Superior, Patrén Regiona y Piloto
Regional, s6lo autorizarédn a su titular para desempefiarse dentro de los limites fijados para la Primera Region
Maritima. Para desempefiarse en la Segunda y Tercera Region Maritimas, deberén rendir previamente los
exémenes de conocimiento ante la Autoridad Maritima respectiva.

Articulo 41°.- Para obtener €l titulo en las categorias que se indican, los postulantes deberan cumplir
ademas con | os siguientes requisitos especificos:

Para Ingeniero Jefe de Maquinas:

1-

2.-

3--

Acreditar 30 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Ingeniero Primero,
desempefiandose como primer oficial de maguinas en naves cuya potencia propulsora no
seainferior a 3.000 kilovatios.

Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccion General,
conforme lo dispuesto en el convenio, lareglamentacién y legislacion nacional.

Aprobar un trabajo profesional de investigacién.

Para Ingeniero Primero:

1-

Acreditar 30 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Ingeniero Segundo,
desempefiandose como segundo oficial de maguinas en naves cuya potencia propulsora no
seainferior a 2.500 kilovatios.

Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccion General,
conforme lo dispuesto en el convenio, lareglamentacién y legislacion nacional.

Aprobar Cuaderno de Notas Profesionales.
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Para Ingeniero Segundo:

1-

3.-

Acreditar 24 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Ingeniero Tercero,
desempefiandose como tercer oficial de maguinas en naves cuya potencia propul sora no sea
inferior a2.000 kilovatios.

Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccion General,
conforme lo dispuesto en el convenio, lalegislacion y reglamentacion nacional.

Aprobar Cuaderno de Notas Profesionales y Lista de Guardia.

Para Ingeniero Tercero:

1-

Haber egresado de la carrera para oficial, en la respectiva especialidad, y cumplir con los
demés requisitos establecidos en el Titulo V del presente Reglamento, y aprobar los
exdmenes que establezca la Direccion General conforme lo dispuesto en el convenio, la
legislacion y reglamentacion nacional, o

Acreditar 24 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Motorista Primero
gjerciendo como Jefe de Maquinas en naves mayores de 1.140 kilovatios, y aprobar los
cursos y examenes en las asignaturas que establezca la Direccién General, conforme lo
dispuesto en el convenio, lalegislacion y reglamentacion nacional, o

i.- Haber egresado de un curso impartido por unainstitucién educacional del Estado o
reconocida por éste, para la formacion de tripulantes de méaquinas, cuyos planes y
programas de estudio cuenten con la aprobacién de la Direccion General;

ii.- Acreditar 48 meses de embarco como tripulante de maguinas, en haves mayores de
1.140 kilovatios;

iii.- Aprobar los cursos y exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccién
General, conforme lo dispuesto en el convenio, la legislacién y reglamentacion
nacional, unavez cumplido el requisito anterior.

Para Motorista Primero:

1-

2.-

Acreditar 24 meses de embarco efectivo en posesion del Titulo de Motorista Segundo,
desempefidandose en naves cuya potencia propul sora no seainferior a 760 kilovatios.

Aprobar los cursos y examenes en las asignaturas que disponga la Direccién General,
conforme lo dispuesto en el convenio, lalegislacién y reglamentacién nacional.

Para M otorista Segundo:

1-

Haber dado cumplimiento a un curso de formacion profesional en los términos indicados en
el Titulo V del presente Reglamento y aprobar los exdmenes que establezca la Direccion
General, conforme lo dispuesto en el convenio, lalegislacién y reglamentacion nacional, o

Acreditar 24 meses de embarco efectivo como tripulante de maquinas en posesion del
respectivo titulo, y aprobar los cursos y examenes que establezca la Direccién General,
conforme lo dispuesto en el convenio, lalegislacién y reglamentacion nacional .
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Articulo 42°- Para obtener el Titulo de Oficial de Radiocomunicaciones en las categorias que se
indican, los postul antes deberan cumplir ademas con |os siguientes requisitos especificos:

a- Para Radi o€l ectrénico Primero:

1- Haber dado cumplimiento a un periodo de embarco de 36 meses efectivos en posesion del
titulo de Radioelectrénico Segundo, € erciendo como oficial de radiocomunicaciones.

2.- Aprobar los cursos y/o exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccion General,
conforme lo dispuesto en €l convenio, lalegislacién y la reglamentacién nacional.

b.- Para Radi o€l ectronico Segundo:

1- Haber dado cumplimiento a un curso de formacion profesional en los términos sefialados en
el Titulo V del presente Reglamento.

2.- Aprobar los cursos y examenes en las asignaturas que establezca la Direccion General,
conforme lo dispuesto en el convenio, lalegislacién y la reglamentacién nacional.

Articulo 43°- Para obtener el Titulo de Tripulante o Marinero, los postulantes deberdn cumplir
ademés con |os siguientes requisitos especificos:

1- Aprobar un curso de formacion profesional en los términos indicados en el Titulo V del presente
Reglamento.
2.- Aprobar 1os exdmenes en las asignaturas que establezca la Direccion General, de acuerdo con lo

establecido en el convenio, lalegislacion y reglamentacion nacional.

Articulo 44°- Para los efectos del computo del tiempo de embarco exigido en el presente
Reglamento, se considerara la suma de los periodos transcurridos entre la fecha de cada embarco y €l
siguiente desembarco, ambas inclusive, de acuerdo con lo registrado en la Libreta de Embarco. EI computo
del tiempo de embarco se expresara en meses calendario de 30 dias.

Articulo 45°.- Paralos efectos del computo del tiempo de embarco, el embarco en naves extranjeras
serareconocido por la Direccion General, cuando €l interesado lo acredite satisfactoriamente con documentos
oficiales debidamente legalizados emanados de la autoridad competente.

Articulo 46°- Para los efectos de cumplir el requisito de tiempo de embarco para optar a titulo
superior, excepto para acceder a titulo de Capitéan de Alta Mar e Ingeniero Jefe de Méaquinas, se podran
abonar, ademas, |0s siguientes periodos de desempefio profesional:

a) En naves en construccion.

b) En naves en reparaciones.

) Como relevo en bahia o en otra calidad.

d) Como integrante del curso de Informacion en la Academia de Guerra Naval.

e) Como instructor o docente con jornada completa en formacion o ensefianza de personal embarcado.
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f) Como integrante de cursos de capacitacion o perfeccionamiento profesional en las Escuelas o
Academias de la Armada o Universidades del Estado o reconocidas por éste, siempre que
corresponda a materias profesional es relativas a su desempefio a bordo.

0) En astilleros nacionales, siempre que su desempefio profesional haya constituido una actividad
regular.
h) En cargos directamente relacionados con |la operacién de naves en empresas navieras, agencias de

naves o agencias de estibay desestiba, u otros.

i) El periodo de feriado legal, con un maximo de cuarentay cinco dias.
i) L os embarcos en calidad de préactico, acreditados por la Autoridad Maritima competente.
K) Como inspector de naves, siempre que su desempefio haya constituido una actividad regular.

Articulo 47°.- El total de tiempo de abono reconocido para optar a cada titulo superior, no podréa ser
mayor de doce meses.

Articulo 48°- El personal embarcado que se rige por el presente Reglamento, ademas de los
requisitos generales y especificos correspondientes a cada titulo, deberd cumplir, en caracter de requisito
complementario, con la capacitacion y/o actualizacion exigida por el convenio, la legislacion y
reglamentacién nacional para desempefiarse a bordo.

Se dejara constancia en la Libreta de Embarco del cumplimiento de estos requisitos, sin perjuicio de
otorgarse los diplomasy certificaciones del caso.

Articulo 49°.- Para desempefiarse a bordo, el personal que cuente con Permiso de Embarco, ademas
de los requisitos generales, deberd poseer certificados de competencia en los cursos de capacitacién que
establece el convenio, lalegislacion y reglamentacion nacional, a saber:

a- Curso basico de combate de incendios;

b.- Curso de suficienciaen el manejo de embarcaciones de supervivenciay botes de rescate;

C.- Curso bésico de primeros auxilios de primer nivel;

d.- Si su desempefio es a bordo de buques petroleros, gaseros, quimiqueros, transbordo de rodado,

pasagjeros u otros de caracteristicas especiales, debera aprobar los cursos de perfeccionamiento
profesional que para cada caso dispongael convenio.

Articulo 50°- Los oficiales de cubierta o puente, para ejercer en naves que operen en aguas del
Territorio Antartico, previamente deberdn aprobar el Curso de Navegacién en Aguas Antérticas.

Articulo 51°.- En caso de escasez de oficiales, calificada por el Director General, se podra otorgar
titulo de oficial a oficiales gjecutivos, del litoral, ingenieros navales mecanicos y electricistas y oficiales de
cubierta y maqguinas, de la Armada, en retiro, cuando retinan las condiciones y requisitos que para ello
establece el presente Reglamento.

Para dicho efecto, |os interesados deberan:

a- Acreditar que su retiro no se debe aincompetencia profesional, a causal disciplinaria, o incapacidad
fisica, seguin certificado otorgado por la Direccion General del Personal de la Armada.

b.- Cumplir con los requisitos general es que sefidla el articulo 37° del presente Reglamento.
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C.- Cumplir con €l requisito especifico que sefiadla el articulo 38°, en relacién con la aprobacién de los
cursos y/o examenes reglamentari os.
d.- Optar, segln grado jerarquico y especialidad, al titulo de oficial de acuerdo con la siguiente tabla y

cumpliendo el requisito minimo que en ella se expresa:

Grado en la Armada de Chile

Subteniente

Teniente Segundo

Teniente Primero

Capitan de Corbeta

Capitan de Fragata

Oficiales Superioresy Generales

Oficial Ingeniero Naval Mecanico y Electricista

Teniente Primero

Capitén de Corbeta

Capitan de Fragata

Oficiales Superioresy Generales

Titulo al que se opta

Hasta Piloto Tercero
Hasta Piloto Tercero
Hasta Piloto Tercero
Hasta Piloto Segundo
Hasta Piloto Primero
Hasta Piloto Primero

Hasta Ingeniero Segundo
Hasta Ingeniero Primero
Hasta Ingeniero Primero
Hasta Ingeniero Primero

Articulo 52°- Quienes se encuentren en posesion de alguno de los titulos de oficial de pesca que
seguidamente se indican, cuyo otorgamiento se haya realizado conforme a las disposiciones del decreto
supremo N° 680, de 1985, del Ministerio de Defensa Nacional, Subsecretaria de Marina, podran optar al
otorgamiento de los titulos que en cada caso a continuacién se sefialan, siempre que los interesados cumplan
ademés |0s siguientes requisitos:

a) Acreditar veinticuatro meses de embarco efectivo en posesion del titulo de pesca respectivo.

b) Aprobar los cursos y/o exdmenes exigidos por la Direccion General, de conformidad con lo
dispuesto por el convenio, lalegislacion y reglamentacion nacional.

Titulo de Oficial de Pesca Titulo al que se puede optar

Patron de Pesca Costero de Segunda Clase
Patron de Pesca Costero de Primera Clase
Patron de Pescade AltaMar de Segunda Clase
Patron de Pesca de Alta Mar de Primera Clase

Hasta Patron Regional
Hasta Piloto Tercero
Hasta Piloto Segundo
Hasta Piloto Primero

Articulo 53°- A los Ingenieros Primeros que obtengan el titulo de Ingeniero Naval Mecanico,
otorgado por la Academia Politécnica Naval de la Armada de Chile, se les reconocerd, por resolucién de la
Direccion General, los requisitos especificos sefialados en el articulo 41° letra @) numeral 2y 3, del presente
Reglamento, otorgandosele el titulo de Ingeniero Jefe de Méaquinas.

A los Ingenieros Segundos que obtengan el titulo de Ingeniero Naval Mecénico, otorgado por la
Academia Politécnica Naval de la Armada de Chile, se les reconocera por resolucion de la Direccion General,
los requisitos especificos sefialados en el articulo 41 letra b) numeral 2 y 3 del presente Reglamento,
otorgandosele el titulo de Ingeniero Primero.

Articulo 54°- A los oficiales que fueren [lamados a servicio en la Armada de Chile, al momento de
su pase a retiro de ésta, se les reconocera de pleno derecho su condicién de oficiales en las categorias
correspondientes al grado jerarquico con el cual se acojan aretiro, segin los términos expresados en la tabla
desarrollada en el articulo 51° del presente Reglamento.
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TITULOVII

De los cur sos, examenes de ingreso y ascenso

Articulo 55°- Para los efectos del cumplimiento de las normas del presente Reglamento, la
Direccion General, de acuerdo con lo establecido en el convenio, la legislacion y reglamentacion nacional,
establecera mediante resolucién fundada las asignaturas y |os programas, cursos y/o examenes exigibles a los
interesados para optar alos titul os pertinentes; laintegracion de las comisiones examinadorasy sus normas de
funcionamiento; las normas de instruccion y las materias que deban impartirse en los cursos regulados por
este reglamento y las demaés instrucciones que sean necesarias para su correcta aplicacion.

Articulo 56°.- Los interesados que deseen presentarse a curso o examen, lo haran mediante solicitud
0 inscripcion directa, con a lo menos 30 dias de antelacion, salvo autorizacion expresa de la Autoridad
Maritima para aceptar inscripciones dentro de un plazo menor.

Articulo 57°- Los postulantes que reprobaren una o dos asignaturas podran repetirlas en otro
periodo. Pero si reprobaren en tres 0 mas, deberan repetir todas las asignaturas examinadas.

Articulo 58°.- Los examenes se realizaran a lo menos durante la segunda quincena de los meses de
abril y octubre de cada afio, sin perjuicio de otros periodos que para el efecto determine, con la debida
anticipacion, la Direccién General.

Articulo 59°- Para ser aprobado, €l postulante deberd obtener en la escala de 1 a 10, una nota
minimade 6 en cada asignatura materia del examen, curso o trabajo profesional.
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TITULO VIII

Titulo Final

Articulo 60°.- Para el desempefio a bordo de los oficiales con titulo de Patrén Regional Superior,
Patrén Regional y Piloto Regional, de acuerdo al presente Reglamento, se consideraran las siguientes regiones
maritimas en navegacién proximaalacosta:

a- Primera: La comprendida dentro de las jurisdicciones de las Gobernaciones Maritimas de
AricahastaValdivia, inclusive.

b.- Segunda: La comprendida dentro de las jurisdicciones de las Gobernaciones Maritimas de
Puerto Montt, Castro y Aysén.

C.- Tercera: La comprendida dentro de las jurisdicciones de las Gobernaciones Maritimas de
Punta Arenasy de Puerto Williams.

Articulo 61°.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6° del presente Reglamento, la Autoridad
Maritima podra exigir, en cualquier tiempo y oportunidad, que se acrediten, mediante la documentacion
pertinente, los requisitos exigidos por el presente Reglamento para el desempefio a bordo de una persona
determinada.

Articulo 62°.- Para los efectos de cumplir con lo dispuesto en laletra a) del articulo 6° del presente
Reglamento, el interesado deberd presentar a la Autoridad Maritima un certificado médico, con una
antigliedad no superior alos treinta dias, que acredite que su estado de salud es compatible con €l gjercicio de
una plaza o cargo abordo.

Para otorgar el certificado médico pertinente, se debera considerar el documento descrito en el anexo
del presente Reglamento. Como minimo, el resultado de estos exdmenes debera estar dentro de los limites
normal es que sean compatibles con la actividad a bordo.

Articulo 63°.- Las siguientes patologias o limitaciones fisicas se consideraran incompatibles con el
desempefio a bordo:

1- Afecciones cardiacasinvalidantes.

2.- Tuberculosis u otra enfermedad contagiosa de naturaleza similar.

3-- Epilepsia

4.- Defectos o afecciones auditivas irrecuperabl es.

5.- Defectos o afecciones visuales avanzadas y discromatopsia.

6.- Alcoholismo crénico.

7.- Impedimento fisico o mental u otro desorden que impida a postulante el cumplimiento de los

deberes ordinarios de su empleo a bordo.
8.- Adiccion alasdrogasy estupefacientes.

9.- Diabetes miellitus insulino dependiente.

OFICINA DE REGLAMENTOSY PUBLICACIONESMARITIMAS
TM-007 - Edicién Digital / Julio 2003 Pagina 24 de28



REGLAMENTO SOBRE FORMACION, TITULACION Y CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL EMBARCADO

Articulo 64°- La autoridad maritima competente, por resolucion fundada, suspendera el titulo por
causal prevista en el Reglamento General de Orden, Seguridad y Disciplina en las Naves y Litoral de la
Republica

Articulo 65°%- Toda referencia hecha por el convenio, sus anexos o sus disposiciones
complementarias a la Administracion, se entenderan referidas, para los efectos del presente Reglamento ala
Direccion General del Territorio Maritimo y de Marina Mercante.

Articulo 66°- Las facultades, requisitos de formacién y competencia y demés exigencias y
prescripciones establecidas por el convenio, incluyendo sus disposiciones complementarias, resoluciones y
directrices aprobadas por la Organizacion Maritima Internacional, constituiran normativa complementaria de
las disposiciones del presente Reglamento.

Articulo 67°- El Director General, podra, en casos calificados y mediante resolucion fundada,
autorizar a oficiales de cubierta 0 maquina para desempefiarse a bordo en cargos o funciones que este
reglamento asigna al titulo inmediatamente superior. Con todo, no podra otorgarse dicha autorizacién si €l
interesado no cumple con los requisitos minimos exigidos por el convenio para desempefiarse en el cargo
superior, en bugues de navegacion maritima, o el mismo prohibe conceder dispensas.
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Articulos Transitorios

Articulo 1°.- Los oficiales que a la fecha de publicacién del presente Reglamento estén en posesion
del titulo de Operador General de Radiocomunicaciones, podran optar a titulo de Radioelectrénico Segundo,
aprobando los examenes o0 cursos que establezca la Direccion General de acuerdo con lo indicado en el
convenio.

Articulo 2°.- Los oficiales que ala fecha de publicacion del presente Reglamento estén en posesion
del titulo de Guardiero Regional les sera canjeado éste, sin mas tramite, por €l titulo de Piloto Regional.

Articulo 3°.- El personal embarcado que a la fecha de entrada en vigencia del presente reglamento
esté en posesién de un determinado titulo otorgado conforme las disposiciones del decreto supremo N° 680,
del Ministerio de Defensa Nacional, Subsecretaria de Marina, de fecha 17 de julio de 1985, mientras
mantenga el titulo de que se trate, conservard las atribuciones reconocidas por el decreto mencionado, no
obstante cualquier disposicion en contrario del nuevo reglamento, sin perjuicio que para optar a titulo
superior debera someterse a sus disposiciones, de acuerdo con la equivalencia que para dicho efecto
determine el Director General, en base a criterios objetivos.
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ANEXO

EXAMENES PARA EXTENSION DE CERTIFICADO MEDICO

1-  EXAMENES GENERALES:
NORMAL ANORMAL

- EXAMEN OFTALMOLOGICO
AGUDEZA VISUAL O [
VISION DE COLORES N N
VISION DE PROFUNDIDAD O [

- EXAMEN OTORRINOLARINGOLOGICO
EX. CLINICO ORL N ]
AUDIOMETRIA TONAL O O

- EXAMENES DE:
ORINA COMPLETA O H
HEMATOCRITO N ]
UREMIA N ]
GLICEMIA ] L]
V.DRL. (SFILIS) N ]
TEST DE ELISA (VIH) N ]
ABREU O RX DE TORAX ] ]
ELECTROCARDIOGRAMA O [

2, EXAMENES ADICIONALES PARA LOS MAY ORES DE 40 ARIOS DE EDAD :
PERFIL LIPIDICO O [

3-- OTROS EXAMENES:

LOS QUE SE DISPONGAN SEGUN REQUERIMIENTO DEL MEDICO EXAMINADOR.

PARAMETROSA CONSIDERAR

A) EXAMEN OFTALMOLOGICO:
AGUDEZA VISUAL 20/60 EN EL MAS DEBIL Y 20/30 EN EL MEJOR, CORREGIBLE A 20/25 EN EL
MEJOR.

B) EXAMEN OTORRINOLARINGOLOGICO :

- PTP NO SUPERIOR A 35dB EN CADA OIDO.

- DETERIORO AUDITIVO BILATERAL NO SUPERIOR A 30%.
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